Berufsgruppen mit Engpassen

Berufsgruppe

Gesuchtes Qualifikationsniveau

Metallbau und SchweiRtechnik

Maschinenbau und Betriebstechnik

Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und
Schiffbautechnik

Mechatronik und Automatisierungstechnik

Energietechnik
Elektrotechnik

Technische Forschung und Entwicklung

Technisches Zeichnen, Konstruktion,
Modellbau

Klempnerei, Sanitar, Heizungs-,
Klimatechnik

Ver- und Entsorgung
Informatik
Softwareentwicklung, Programmierung

Technischer Betrieb Eisenbahn-, Luft-,
Schiffsverkehr

Uberwachung, Wartung
Verkehrsinfrastruktur

Uberwachung und Steuerung
Verkehrsbetrieb

Fahrzeugfiihrung im Eisenbahnverkehr

Gesundheits-, Krankenpflege,
Rettungsdienst, Geburtshilfe

Humanmedizin

Altenpflege

Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik
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Details zum Ausbildungsniveau: Hochschulausbildung immer mindestens vierjéhrig, Berufsausbildung immer mindestens

zweijdhrig mit Abschluss.

Quelle: Fachkrafteengpassanalyse der Bundesagentur fiir Arbeit, Dezember 2013
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