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Ich griiRe Sie zum 1. Mai, zum Tag der Arbeit. Auch in der Pandemie, auch ohne GroRkundgebungen
ist das ein Tag, um fiir gute Arbeit einzutreten und fiir die iiber Generationen erkdmpften Rechte der
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer.

Die Pandemie hat uns noch einmal deutlich vor Augen gefiihrt, wie wichtig die Arbeit jedes Einzelnen
ist, damit das grofle Ganze wie gewohnt funktioniert. Gerade Berufe, die sonst nicht solche
Aufmerksamkeit bekommen, haben das Land am Laufen gehalten. Ohne die Beschiftigten in den
Supermarkten, ohne die Menschen am Steuer der LKWs kénnten wir uns beispielsweise auf die
gewohnte Versorgung mit Lebensmitteln nicht verlassen. Allen Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern mochte ich herzlich fiir ihren tagtdglichen Einsatz danken. Und Danke sage ich auch
denen, die sich in Betriebsraten und Gewerkschaften fir gute Arbeitsbedingungen und fiir faire
Bezahlung einsetzen. Wie schon in der Finanzkrise hat sich unser Modell der Sozialpartnerschaft
auch in dieser schweren Zeit bewdhrt.

Die Pandemie hat im vergangenen Jahr zu einem scharfen Einbruch unserer Wirtschaft gefiihrt.
Dadurch ist die Arbeitslosigkeit nach langer Zeit wieder leicht gestiegen. Jeder einzelne verlorene
Arbeitsplatz schmerzt und ist fiir den betroffenen Menschen schlimm. Die Bundesregierung hat
Milliarden eingesetzt, um das Kurzarbeitergeld zu erhéhen und die Bezugsdauer zu verldngern. Das
war gut investiertes Geld. Denn ohne Kurzarbeit fiir Millionen von Menschen wire die
Arbeitslosigkeit weit starker angestiegen. So konnten Betriebe ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
halten. Und so kénnen sie schneller wieder durchstarten, wenn die Wirtschaft wieder anzieht - und
damit rechnen wir noch in diesem Jahr.

Arbeit, das bedeutet seit Beginn der Pandemie fir viele nicht mehr Biiro, sondern Home-Office. Mir
ist bewusst, wie anstrengend es sein kann, wenn iber Monate der Esstisch gleichzeitig Schreibtisch
und Hausaufgabenplatz fiir die Kinder ist. Aber das Home-Office ist eine riesige Hilfe gegen die
Ausbreitung des Virus. Es vermeidet tdglich U-Bahn- oder Busfahrten zur Arbeit, es reduziert
Kontakte und damit Gelegenheiten zur Ansteckung. Dort, wo es die Arbeitsumstande erlauben,
haben wir die Arbeit von zu Hause aus daher jetzt verbindlich vorgegeben.

Natirlich gibt es auch viele Beschiftigte, die nicht von zu Hause arbeiten kénnen. Damit auch sie
gesund bleiben, haben wir den Arbeitsschutz immer weiter verbessert. Zu den Abstands- und
Hygieneregelungen kommt seit einiger Zeit auch die Pflicht fir Arbeitgeber, ihren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern zwei Corona-Tests pro Woche anzubieten. Ich bitte Sie dringend, dieses Angebot
nun auch zu nutzen - zur eigenen Sicherheit und weil es in unser aller Interesse ist, dass Infektionen
frih erkannt werden.

Trotz aller schweren Einschrankungen, die jetzt noch gelten, damit wir die dritte Welle brechen: Es
gibt an diesem 1. Mai auch gute Griinde zur Zuversicht. Denken wir nur an die Impfkampagne, die
jeden Tag mehr Fahrt aufnimmt. Spétestens ab Juni, das ist in wenigen Wochen, werden alle die
Moglichkeit haben, sich um einen Impftermin zu kiimmern.

Heute mdéchte ich Thnen erneut Danke sagen. Fir Ihren Einsatz in der schwersten Zeit, die unser Land
seit Generationen erlebt hat. Fiir Ihre Solidaritdt und fir Ihre Geduld.





